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TOKYO PRO Market（以降、TPM)への上場社数は2022年4月時
点で52社と上場社数は右肩上がり。これまでに5社が一般市
場へのステップアップを果たしている。

TPMが注目される理由は、低コストで知名度・信用力向上
など上場企業としてのメリットを享受できるからだ。特に
採用難・後継者難の地方企業からの関心が高まっている。

本セミナーではTPMの概要・メリットに加えスピーディに
TPM上場を実現するポイントをJ-Advisorである宝印刷・鎌田
氏が解説する。

注目の市場、TOKYO PRO Market
早期上場のポイントをJ-Advisorが解説
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日時 2022年6月9日（木）13:30～14:30（13:15からアクセス可）

定員 300名（参加費無料／事前登録制）

対象 TOKYO PRO Marketにご興味のある企業の経営者・経営幹部・管理部長の方 等

共催 株式会社池田泉州銀行／宝印刷株式会社／株式会社オービックビジネスコンサルタント

お問い合わせ 株式会社オービックビジネスコンサルタント
坂本／本澤 mail：obc-as@obc.co.jp （9:00～17:00 土日祝祭日を除く）

※ お申込みの際にご入力いただくお客様の個人情報は、セミナーの受付業務に当たり名簿作成を行いお客様へのご対応をさせてい
ただく上で必要なものです。お申込みいただいた個人情報につきましては、セミナー講師、共催・協賛企業にて共同利用させて
いただきます。

※ 講師・共催企業と同業の方、個人の方はお申込みをお断りする場合がございます。
※ 講師・講演内容は予告なく変更になる可能性がございます。
※ 新型コロナウイルスの影響により講演が中止になる可能性がございます。

【Webセミナー】TOKYO PRO Marketを活用した成長戦略

https://www.obc.co.jp/220609
お申込み ※右のQRコードからもお申込みいただけます。

鎌田浩嗣氏 公認会計士

宝印刷株式会社 執行役員
ディスクロージャー研究一部担当兼 J-Adviser室部長

1989年公認会計士第2次試験合格後、TAC株式会社公認会計士講座で教鞭をとる。TACの上場準備に携わり、
2001年JASDAQ上場後、東証2部を経て2004年東証1部上場。上場前から内部監査・IR室の立ち上げを主導。
有価証券報告書、招集通知・事業報告、決算短信など、法定開示業務及びIR業務を14年担当。
2015年宝印刷に転じ、執行役員ディスクロージャー研究一部長を担当。2017年J-Adviser業務を開始、現在、
日本公認会計士協会組織内会計士協議会ネットワーク構築専門委員会委員長、日本IR協議会中小型株企業
部会幹事。

阪井邦匡氏

株式会社池田泉州銀行 ソリューション営業部
HRグループ 次長

大学卒業後、池田銀行（現池田泉州銀行）に入行。主に大阪市内店舗を中心に、法人営業に従事。その後、
2018年4月に「監督指針」が改正され、金融機関の付随業務に「人材紹介業務」が明記されたのを受け、リ
レーション推進部（現ソリューション営業部）に着任し、人材紹介業務の立上げを行う。2018年12月に、
業務を開始して以降、数多くの案件に携わる。

ビジネスに “プラス”
事業承継、後継者人材及び経営幹部人材のご紹介等、ビジネスシーンに合わせてご支援いたします

TOKYO PRO Marketを活用した
成長戦略

宝印刷株式会社
鎌田 浩嗣氏

1. 最近注目のTOKYO PRO Market（TPM）とは？
・市場の特徴、上場要件
・TPM上場のメリット・デメリット
・上場後の企業成長実績

2. TPMにおけるJ-Adviserの役割
・J-Adviserの業務と役割
・TPM上場へのステップ

3. TPM上場に成功する会社・失敗する会社
・TPM上場に失敗するパターン
・スピーディにTPM上場するポイント

企業成長を加速させる
人材戦略

株式会社池田泉州銀行
阪井 邦匡氏

1. 金融機関として人材紹介業務を行う意義とは？
2. 人材活用事例

大企業で活躍後、中小企業の経営参謀に。
中小企業診断士の知識を活かして、経営者へ助言を行う。将来的に
は上場も視野に。

3. 人材相談事例
・管理部門責任者／・社外取締役、監査役／・女性管理職

Q&A 皆様のご質問にお答えします。ぜひご活用ください。

mailto:obc-as@obc.co.jp
https://www.obc.co.jp/220609

