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育児・介護休業法の改正概要について、

施行時期に沿って解説します。

講演資料（サンプル）

セミナーに申し込む

https://www.obc.co.jp/2206kyugyo


各改正法ごとに改正前後で何が変わったのか、

丁寧にご説明します。

講演資料（サンプル）

セミナーに申し込む

https://www.obc.co.jp/2206kyugyo


施行日までに取り組むべきことをお伝えするので、

いつまでに何をするべきか具体化できます。

講演資料（サンプル）

セミナーに申し込む

https://www.obc.co.jp/2206kyugyo


男性の育児休業取得促進策として新設された

「出生時育児休業」についても詳しく解説！

講演資料（サンプル）

セミナーに申し込む

https://www.obc.co.jp/2206kyugyo


ご参加されたお客様の声

セミナーに申し込む

30分という限られた中で、必ず理解しておかなければならない

最小限の内容がきれいにまとめられていた。

（島根県｜ IT・情報通信業｜総務部長）

会社が取り組まなければならないことを、順序立ててまとめてあり、

とても参考になりました。

（東京都｜卸売業｜労務・人事総務担当者）

社内での周知方法（全体、個別）や、施行日などが理解できました。

（東京都｜製造業｜労務・人事総務担当者）

配偶者の出産を控えた社員がいたため、参考になりました。

（福岡県｜製造業｜労務・人事総務担当者）

https://www.obc.co.jp/2206kyugyo


講師紹介

これまで2万人が参加！

弁護士が対策を解説！

労務セミナーより

受講者の方のお悩みに寄り添い、
今後どうすればよいのかわかる解説を

心がけています。

弁護士法人ALG&Associates
執行役員 企業法務事業部長

弁護士 家永 勲氏

会社の利益を守ります
就業規則など各種規則等の作成、退職勧奨・整理解
雇など手続き支援、企業の利益を最大化するための
様々な場面で会社を守る方策をご提案します。



皆様のご参加をお待ちしております。

セミナーに申し込む
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